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PO IV WOS 1111.1.2020 Nowy Sacz, dnia 20 .05 —2020r.

Prokurator Okregowy w Nowym Sgczu

Na podstawie art. 2, 3a, 3b ust. 1 i 2 ustawy z dnia 18 grudnia 1998r.
o pracownikach sgdow i prokuratury (Dz.U.2018.577 j.t.) oraz § 2, § 3, § 6, § 7
rozporzadzenia Ministra Sprawiedliwosci z dnia 17 stycznia 2008r. w sprawie
szczegOtowego trybu i sposobu przeprowadzania konkurséw na staz urzedniczy w sadzie
i prokuraturze (Dz.U.2014.400 j.t.)

oglasza
konkurs na staz urzedniczy
z przeznaczeniem na stanowisko mlodszego referenta

w Prokuraturze Rejonowej w Limanowej

1. Stanowisko: stazysta w Prokuraturze Rejonowej w Limanowe;j

2. Liczba etatéw: 1
3. Miejsce wykonywania pracy: Limanowa

Zakres zadan na stanowisku pracy:

e prowadzenie urzadzen ewidencyjnych okreslonych w Zarzadzeniu Ministra
Sprawiedliwosci z dnia 3 marca 2016r. w sprawie organizacji i zakresu dzialania
sekretariatow oraz innych dziatow administracji w powszechnych jednostkach
organizacyjnych prokuratury (Dz.Urz.M.S.2017.174 j.t. ze zm.);

e wykonywanie wszystkich prac kancelaryjno - biurowych i pomocniczych w sprawach
prowadzonych przez prokuratorOw w ramach ich ustawowych kompetencji oraz
zleconych czynnosci formalnoprawnych przewidzianych w ustawach, jezeli do ich
wykonania nie jest uprawniony wylacznie prokurator;

e wykonywanie czynnos$ci z zakresu administracji Prokuratora Rejonowego;

e prowadzenie korespondencji, redagowanie pism;

e zapewnienie sprawnego obiegu wplywajacych i sporzadzanych w prokuraturze
dokumentow procesowych i innych pism oraz ich ewidencjonowanie i rejestrowanie;

e obstluga wszystkich urzadzen biurowych.

Wymagania niezbedne stawiane kandydatom:

e pelna zdolnos$¢ do czynnosci prawnych,
e nieposzlakowana opinia,
e niekaralno$¢ za przestgpstwo lub przestepstwo skarbowe,



e przeciwko kandydatowi nie jest prowadzone postgpowanie o przestepstwo
$cigane z oskarzenia publicznego lub przestgpstwo skarbowe,
wyksztalcenie co najmniej $rednie ze zdanym egzaminem maturalnym,

e stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na stanowisku.

Wymagania dodatkowe

znajomo$¢ metod i techniki pracy biurowej, w tym umiejetnos$¢ postugiwania si¢
sprzgtem komputerowym,

odpornos¢ na stres,

samodzielnos¢, odpowiedzialnosé, rzetelnosé, kreatywnos¢, komunikatywnose,
umiejetnosé pracy w zespole,

umiejetnos¢ organizacji pracy,

wysoka kultura osobista,

dyspozycyjnos¢,

wiedza ogolna oraz dotyczaca organizacji i funkcjonowania prokuratury.

Wymagane dokumenty:

wniosek o dopuszczenie do konkursu (wg zalaczonego wzoru),

kwestionariusz osobowy (wg zalgczonego wzoru),

kopia dokumentu potwierdzajacego posiadane wyksztalcenie,

o$wiadczenie kandydata o tym, Ze nie byl karany za przestgpstwo lub przestgpstwo

skarbowe,

e oswiadczenie kandydata o tym, Zze nie jest prowadzone przeciwko niemu
postepowanie o przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub przestgpstwo
skarbowe,

e o$wiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie jego danych

- osobowych na potrzeby konkursu wraz z klauzula informacyjng (wg zataczonego

wzoru).

Konkurs zostanie przeprowadzony w Prokuraturze Okrggowej w Nowym Sgczu w trybie
i na zasadach okreslonych w ustawie z dnia 18 grudnia 1998r. o pracownikach sadow
i prokuratury (Dz.U.2018.577 j.t.) oraz w rozporzadzeniu Ministra Sprawied.liwoéci
z dnia 17 stycznia 2008r. w sprawie szczegdtowego trybu i sposobu przeprowadzania

konkursow na staz urzedniczy w sadzie i prokuraturze (Dz.U.2014.400. j.t.).

Dokumenty z oznaczeniem ,Konkurs na staz urzedniczy z przeznaczeniem
na stanowisko mlodszego referenta w Prokuraturze Rejonowej w Limanowej” oraz
wskazaniem sygnatury konkursu PO TV WOS 1111.1.2020, mozna sktada¢ osobiscie
w Prokuraturze Okregowej w Nowym Saczu przy ul. Jagiellonska S56a,



33 — 300 Nowy Sacz (biuro podawcze) lub przesta¢ poczta w terminie do dnia 10

czerwcea 2020r. na adres:

Prokuratura Okre¢gowa
w Nowym Saczu
ul. Jagiellonska 56a
33 - 300 Nowy Sacz

W przypadku przestania dokumentéw droga pocztowa, za date ich zlozenia uwaza si¢
date stempla pocztowego.

Konkurs sktada si¢ z trzech etapow:

1. etap pierwszy - wstepna selekcja zgltoszen kandydatéw pod katem spelnienia
wymogow formalnych przystapienia do konkursu,

2. etap drugi - praktyczny sprawdzian umiejetnosci,

3. etap trzeci - rozmowa kwalifikacyjna, ktorej przedmiotem bedzie ocena
umiejetnosci kandydata dotyczacych wykorzystywania w praktyce jego wiedzy
z zakresu zadan wykonywanych na stanowisku pracy, ktérego konkurs dotyczy.

Pierwszy etap konkursu odbedzie sie¢ w dniu 17 czerwca 2020 roku

Listy kandydatéw zakwalifikowanych do kolejnego etapu konkursu oraz
termin i miejsce jego przeprowadzenia beda umieszczone na stronie internetowej oraz
tablicy ogloszen Prokuratury Okregowej w Nowym Saczu.

Komisja konkursowa po przeprowadzeniu konkursu, w oparciu o jego
wyniki moze wyloni¢ rezerwowa liste kandydatow.

Dokumenty o0sob niezakwalifikowanych do kolejnych etapéw konkursu
mozna bedzie odebra¢ osobiScie w Prokuraturze Okrgegowej w Nowym Saczu,
ul. Jagiellonska 56a, 33-300 Nowy Sacz w godzinach od 8.00 do 15.00 w terminie
do 14 dni od dnia zakonczenia procedury konkursowej tj. od dnia zamieszczenia
informacji o wyniku konkursu na stronie internetowej Prokuratury Okregowej w Nowym
Saczu.

Dokumenty kandydatow umieszczonych na ewentualnej liScie rezerwowej
sg przechowywane do nastgpnego konkursu, jednakze nie dluzej niz przez 12 miesigcy
od przeprowadzenia konkursu. Po uplywie tych terminéw nieodebrane dokumenty
ulegna komisyjnemu _ zniszczeniu za wyjatkiem oryginalnych dokumentow
potwierdzajacych wyksztatcenie, zatrudnienie, ktore zostana odestane kandydatom.

Pro or Okregowy
=~ Michal Tr
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